Municipio de Taitiva

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

TERMO DE FOMENTO N° 01/2025

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIiPIO DE TAIUVA E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAIACU - APAE,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TAIUVA, inscrito no CNPJ
sob n° 45.339.611/00001-05, com sede administrativa na Prefeitura Municipal,

localizada na Rua 21 de Abril, n® 334, Centro, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, MAURO VICENTE BERSI, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade (RG) n°® 8.335.594-7 SSP/SP, inscrito no CPF sob n° 005.801.068-88,
residente e domiciliado na Florindo Vaqueiro Gonzales, n° 21, nesta cidade de
Taiuva/SP, doravante denominado MUNICIPIO e do outro a ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAIACU - APAE, inscrita no CNPJ sob n°
02.329.836/0001-60, estabelecida na cidade de Taiacu/SP, na Rua Raul Macone,

n° 351, Centro, CEP: 14725-000, neste ato representada por seu Presidente, JOAO
AUGUSTO SCIARRA PAULINO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
(RG) n° 48.881.570-8, inscrito no CPF sob n° 416.965.398-03, residente e

domiciliado na Rua Joaquim Gongcalves Gonzaga, n° 65, Bairro Centro na cidade de
Taiacu/SP, CEP: 147 25-000, doravante denominada ENTIDADE, resolvem celebrar
o presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e

nas Instrucdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
sujeitando-se, no que couber, s normas contidas na Lei Federal n® 14.133, de 1° de
wbril de 2021, com suas alteracdes posteriores, mediante as seguintes clausulas e

condicgdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto o atendimento multidisciplinar, buscando o
desenvolvimento de criancas, adolescentes € usuarios frequentes nos servigos de
assisténcia social, com deficiéncia intelectual e/ou multipla e Transtorno do Espectro
Autista (TEA), de forma integrada, conforme Plano de Trabalho anexo, que dele €

parte integrante e indissociavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. O MUNICIPIO designou como gestor do presente termo o servidor Jodo Francisco
Berci, portadora da Cédula de Identidade (RG) n° 15.642.836, inscrita no CPF sob n°
042.641.058-03, residente e domiciliada na Rua Santo Anténio, n° 226, nesta cidade
de Taiuva/SP, a quem cabera realizar as funcoes estabelecidas no artigo 61 da Lein®

13.019/2014, com suas alteracoes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

3.1. Sio obrigacées do MUNICIPIO:

a) transferir os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste termo;

b) em conjunto com a Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo, supervisionar,
acompanhar e avaliar os servigos prestados pela ENTIDADE em decorréncia
deste ajuste;

¢) emitir relatorio técnico de monitoramento € avaliacdo da parceria, durante a
vigéncia do presente termo;

d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o©

cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria
especifica indicada pela ENTIDADE;

e) aplicar as penalidades previstas e proceder as sancdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

f) publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio;
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g) receber e analisar as prestacoes de contas apresentadas pela ENTIDADE;

h) elaborar parecer conclusivo sobre a prestacao de contas da ENTIDADE, a fim
de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicacdo correta dos recursos

transferidos.
3.2. Sao obrigacoes da ENTIDADE:

a) responsabilizar-se pela execugao do objeto do presente termo, conforme a
quantidade e qualidade estabelecida no respectivo Plano de Trabalho;

b) prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugéo do objeto da parceria;

¢) permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo controle Interno, dos
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do MUNICIPIO, ¢ de
auditores e fiscais do Tribunal de Contas do Estado, relativamente aos
processos, aos documentos e as informacoes referentes a este instrumento,
bem como aos locais de execugdo do objeto da parceria;

d) responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, conforme o caso;

e) responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento das obrigacoes estabelecidas no presente termo, mantendo as
certidbes negativas em dia, ndo se caracterizando a responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da Administracao Publica Municipal pelos respectivos

pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao,
f) manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia

util subsequente ao da prestagao de contas integral, os documentos originais

que compdem a prestacio de contas;
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g) identificar o numero do instrumento da parceria e orgao repassador no corpo
dos documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a
prestacao de contas a ser entregue no prazo ao MUNICIPIO, inclusive indicar
o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos objeto
desta parceria;

h) divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas
acoes, com as seguintes informacoes: data da assinatura, identificacdao do
instrumento, do érgdo concedente, descrigao do objeto, valor total da parceria,
valores liberados, e situacdo da prestagdo de contas da parceria, bem como
atender a Lei Federal n® 12.527/11;

i) comprovar a exata aplicacao das parcelas repassada, na forma da legislacao
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacao da Administracdo Publica
Municipal, sob pena de suspensao da transferéncia;

j) nao praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias
aos principios fundamentais da Administragao Publica nas contratacoes €
demais atos praticados na execugdo da parceria e deixar de adotar as medidas
saneadoras eventualmente apontadas pela Administragéao Publica;

k) prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenacéo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicao
dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

1) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos € 0s custos previstos;

m) comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletronica ou recibo de
auténomo (RPA), com a devida identificacdo da parceria celebrada, ficando
vedadas informacoes genéricas ou sem espccificagdes dos servigcos
efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou registros, aléem
de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a

conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;
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n) aplicar os recursos repassados pelo MUNICIPIO e os correspondentes a sua
contrapartida, exclusivamente no objeto constante na clausula primeira;

o) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para todas as
movimentacodes financeiras relacionadas aos recursos repassados por for¢a do
presente instrumento;

p) nao aplicar taxa de administracao ou despesas administrativas como condi¢ao
para a execuc¢ao do objeto deste termo;

q) ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicacdes correspondentes em até 30 (trinta) dias apds o encerramento da
parceria;

r) promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao
aplicados corretamente conforme o piano de trabalho;

s) comprovar de forma integral no final do termo todas as metas quantitativas e
atendimentos de maneira nominal, constante do plano de trabalho;

t) efetuar cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento proprio da
entidade, para aquisicdo de materiais e servigos;

u) manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a
prestacdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os orgaos da Administracao Municipal, Estadual e
Federal;

v} comunicar ac MUNICIPIO a substituicdo dos responsaveis pela ENTIDADE,

assim como alteracoes em seu estatuto.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

Nio se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer

espécies, entre o MUNICIPIO e o pessoal que a ENTIDADE utilizar para a realizagéo

dos trabalhos ou atividades constanics doeste instrumeento.
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CLAUSULA QUINTA - DOS REPASSES E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1. Para a execugéo das atividades previstas neste termo de parceria, no corrente
exercicio financeiro, o MUNICIPIO transferira a ENTIDADE, de acordo com O
cronograma de execugdo constante do plano de trabalho anexo, 0 valor de R$

2277 000,00 (duzentos e vinte e sete mil reais), em 12 (doze) parcelas mensais.

5.2. As partes reconhecem que Caso haja necessidade de contingenciamento
orcamentario € a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel para o
cumprimento de metas segundo a lei de responsabilidade fiscal, o quantitativo deste

objeto podera ser reduzido.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

6.1. Os valores repassados, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser

depositados na conta especifica da ENTIDADE, vinculada ao cbjeto deste termo.

6.2. Os pagamentos deverao ser efetuados somente por transferéncia direta (DOC e

TED) ou por meio de depdsito em conta bancaria.

6.3. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderao ser utilizados pela
ENTIDADE desde que nao haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condigoes

previstas neste instrumento.

6.4. A ENTIDADE devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com 08

rendimentos nao utilizados, caso néo efetue a boa execucéo dos recursos.

6.5. A inadimpléncia ou irrcgularidade na prestagio de contas inabilitara a

ENTIDADE a participar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administracao

F

Municipal de Taiuva.
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CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. A ENTIDADE compromete-se a restituir os valores transferidos, atualizados
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma

da legislacéo aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecucao do objeto;
b) falta de apresentacao de prestacao de contas, no prazo exigido;
c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente

instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

7.2. Compromete-se, ainda a ENTIDADE, a recolher a conta do MUNICIPIO o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberacao do recurso € sua utilizacdo, quando nao
comprovar O Seu emprego na consecucao do objeto, ainda que nao tenha feito

aplicacao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A ENTIDADE devera prestar contas de forma integral das receitas e despesas
até 31 de janeiro do exercicio subsequente ao dos repasses, com o seguinte conteudo:
a) preenchimento dos quadros do Anexo RP-10, das Instrugoes 01/2024, do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo (Repasses ao 3° setor - Demonstrativo Integral das
Receitas e Despesas — Termos de Colaboragao /Fomento);

b) descricao sumaria das atividades realizadas;

¢) demonstrativo de metas realizadas comparativamente as metas convencionadas

no Plano de Trabalho;

d) nomes das pessoas atendidas;

e) copia da documentagao comprobatéria (notas fiscais e recibos de servigo);
f) extratos bancarios conciliados;

g) comprovante de recolhimento dos saldos nao utilizados.
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8.2. Até 31 de maio do subsequente exercicio, 0 MUNICIPIO emitira relatorio técnico
de monitoramento e avaliacdo desta parceria, a Ser homologado (ou nao) pela

Comissao de Monitoramento € Avaliagao.

8.3. Até 30 de junho do exercicio subsequente, o gestor da parceria emitira o parecer
técnico conclusivo, levando em conta as indicacgoes do relatério de monitoramento €
avaliacao (item 8.2.), bem como 0s contetdos requeridos nas Instrucées 01/2024, do

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

8.4. A falta das prestacoes de contas, periédicas ou anuais, ou sua nao aprovagao,
suspende as liberacoes seguintes, até que a ENTIDADE corrija as impropriedades

anotadas.

8.5. As contas deverao se€ prestadas com elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao
do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos relatorios de

execucdo do objeto e de execugao financeira.
8.6. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacao
de contas integral, a ENTIDADE se compromete em manter em arquivo os

documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Este Instrumento tem sua vigéncia de 17/03/2025 até 17/03/ 2026, contados a

partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde
que seja mais vantajoso para Administragéo Municipal, mediante elaboracao de

termo aditivo.
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CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES

10.1. Sao vedadas a ENTIDADE as seguintes condutas:

a) aredistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) admitir dirigentes que também sejam agentes politicos do governo do
MUNICIPIO;

¢c) realizar despesas e pagamentos para atividades estranhas ao objeto deste
termo;

d) utilizar recursos para finalidade diversa da prevista e despesas a titulo de taxa
de administracao;

e) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, nao compativeis com 0
objeto deste instrumento;

f) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e SETVicos;

g) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

h) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

i) adquirir bens permanentes com 0S reCursos municipais;

j) realizar pagamento de despesas bancarias com 0S Te€Cursos transferidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11. 1. A presente parceria podera ser rescindida por:

a) infracéo as regras da Lei 13.019/2014, com suas alteragoes posteriores;

b) descumprimento das clausulas pactuadas neste termo;

¢) aplicagédo do recurso em finalidade diversa da objetivada no plano de trabalho;

d) nao atingimento das mctas fisicas do plano de trabalho;

e) desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer

hipotese, pelas obrigacoes assumidas até a data do efetivo desfazimento.
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11.2. Quando da rescisao ou extincdo desta parceria, cabera a ENTIDADE
apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagio que comprove a
satisfacao das obrigacdes até aquela data e a devolucao dos remanescentes saldos

financeiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO
DE TRABALHO

12.1. Este termo podera ser alterado por modificacdo no respectivo Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente

formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.
12.2. Admitir-se-a modificagdo do Plano de Trabalho com prévia apreciacdo do
MUNICIPIO e aprovacgio do gestor deste instrumento ou sistema de controle, ficando

vedada a alteracdo do objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1. O extrato do presente termo sera publicado no Diario Oficial do Municipio, sem
prejuizo de sua afixacdo no local de costume da Prefeitura, de acordo com 0 disposto

no artigo 38 da Lei n® 13.019/14, com suas alteracoes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

14.1. As despesas decorrentes deste instrumento correrdo por conta de dotacao
proprio do orcamento vigente, observada a seguinte classificacao: 02. Executivo.

02.06. Fundo Municipal de Assisténcia Social. 08. Assisténcia Social.
08.244.0106.2070 — 0000 — Termo de Fomento - APARE.

14.2. Em caso de termos aditivos, indicar-se-do os créditos e empenhos para sua

cobertura, de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

15.1. O monitoramento e avaliacao sera realizado por Comissao especialmente
designada para esse fim, no minimo quadrimestralmente, por meio de visitas in loco

e/ou pesquisa de satisfacdo com 0s beneficiarios do respectivo plano de trabalho.

15.2. Do monitoramento e avaliacao sera emitido relatério técnico, na forma prevista

pelo artigo 59 da Lein° 13.019/14, com suas alteracoes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Jaboticabal, Estado de Sao Paulo, para
esclarecer as duvidas de interpretagoes deste instrumento, que nao possam Se€r

resolvidas administrativamente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Se for o caso, os bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou
extincdo da parceria € que, em razao dessa, houverem sido adquiridos, produzidos
ou transformados com recursos repassados pela administracao publica municipal,
serao revertidos, por doacdo, a outra entidade parceira, sendo que os bens
permanentes, eventualmente, adquiridos com TIe€Cursos publicos deverédo ser
incorporados ao patrimonio publico ao término da parceria ou no caso de extincao

da organizacdo da sociedade civil parceira.

1'7.2. Constitui prerrogativa do MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade

pela execugédo do objeto, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua

descontinuidade.

17.3. Aplicam-se a este termo, no que couber, as disposicoes da Lei Federal n°

13.019/14, com suas alteracoes posteriores, mesmo que nao tenham sido

mencionadas neste instrumento.
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17.4. E, por estarem cientes ¢ acordadas com as condi¢oes € clausulas estabelecidas,
as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na

presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Taiuva/SP, 17 de marco de 2025.

MUMC%TAHN A

MAURO VICENTE BERSI
PREFEITO

Ass\ IACAO Dﬁ\‘ AIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAIACU
JOAO AUGUSTO SCIARRA PAULINO
PRESIDENTE

TESTEMUNHAS
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b)

d)

Municipio de Taiiva

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

ANEXO RP-09 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: MUNICIPIO DE TAIUVA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE TAIACU - APAE

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° 01/2025

OBJETO: Atendimento multidisciplinar, buscando o desenvolvimento de criancas,
adolescentes e usuarios frequentes nos servicos de assisténcia social, com deficiéncia
intelectual e/ou multipla e Transtorno do Espectro Autista (TEA).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): 227.000,00 (duzentos e vinte e sete mil
reais).

EXERCICIO (1): 2025

ADVOGADO / N° CAB / E-MAIL: (2) Vera Lucia Cabral OAB/SP 119.832 - E-mail:
vl.cabral@outlook.com

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como 0S processos das respectivas
prestacoes de contas, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao Processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011do T CESP;

além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a Ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletronico

do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (httDS';’!doe.tce.sp.gev.bﬁ), em

conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,

imiciando-se, a partir de entds, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do

Cédigo de Processo Civil;

as informacoes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor € entidade beneficiaria,
bem como dos interessados, estao cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes

n°01,/2024, conforme “Declaracdo(oes) de Atualizagao Cadastral” anexa (s).

%%ﬂ LQ\?’




Municipio de Taiiva

- ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, Nos prazos € nas formas legais e regimentais, exXercer o

direito de defesa, interpor recursos € o queé mais couber;

c) Este termo corresponde a situagao prevista no inciso II do artigo 30 da Lei Complementar
n° 709, de 14 de janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificacdo do
responsavel para, no prazo estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou
recolher a importancia devida;

d) A notificacido pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a

determinacao de recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

Taiuva, 17 de marco de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Mauro Vicente Bersi

Cargo: Prefeito do Municipio de Taiuva

CPF: 005.801.068-88 W//g/

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Mauro Vicente Bersi
Cargo: Prefeito do Municipio de Taiuva

CPF: 005.801.068-88

ﬁ’/""
Assinatura: /567‘

——

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Jodo Augusto Sciarra Paulino
Cargo: Presidente
CPF:416.965.398-03




Municipio de Taitiva

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

Responsiveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Mauro Vicente Bersi
Cargo: Prefeito do Municipio de Taiuva

CPF: 005.801.068-8

8
Assinatura: W

(_,,/

Responsiveis que assinara o ajuste e/ou prestacio contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Jodo Augusto Sciarra Paulino

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Prestagao de Contas

Cargo: Presidente
CPF:416.965.398-03

Assinatura:

Nome: Regiane Aparecida Crispolin dos Santos

Cargo: Analista Financeira
CPF: 288.217.748-80
Assinatura: ‘:’\ :

\ b

(1) Valor repassado € exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificacdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condigéo de ordenador da despesa; de
partes contratantes; de responsaveis por agoes de acompanhamento, monitoramento €
avaliacédo; de resporsdveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestacoes de
contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de
interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de
prestacdes de contas, caso 0 signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja
arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e de Notificagao, sera ele objeto de

notificacdo especifica. Y

/) ,

M= L




Municipio de Tativa

ESTADO DE SAO PAULO
Rua 21 de abril, 334 - CEP 14.720-000 - Fone/Fax: (16) 3246-1207

CNPJ 45.339.611/0001-05 E-mail: gabinete@taiuva.sp.gov.br

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAIUVA

CNPJ N°: 45.339.611/0001-05

CONTRATADA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TAIACU - APAE

CNPJ N°: 02.329.836/0001-60

TERMO DE FOMENTO N° 01/2025
DATA DA ASSINATURA: 17/03/2025

VIGENCIA: 17/03/2026

OBJETO: Atendimento multidisciplinar, buscando o desenvolvimento de criangas,
adolescentes e usuarios frequentes nos servicos de assisténcia social, com deficiéncia

intelectual e/ou multipla e Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente
licitacao, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se no rtespectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposicao do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, e serao remetidos quando requisitados.

Taiuva, 17 de marco de 2025.

Nome e cargo: Mauro Vicente Bersi - Prefeito do Municipio de Taiuva
E-mail institucional: gabinete@taiuva. sp.gov.br
E-mail pessoal: maurobersi@ymail.com

Assinatura: W :

—




